
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2022

Município: Capinzal Do Norte - MA
Estado: Maranhão

Região de Saúde: Presidente Dutra

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 24/03/2023 12:49:41

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a
política de atenção básica, especializada, ambulatorial e hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no âmbito do SUS.

OBJETIVO Nº 1.1 - Aperfeiçoar o Sistema Municipal de Saúde para que a população tenha acesso integral a ações e serviços de qualidade e de forma oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condições de saúde,
para redução das iniquidades e para a promoção da qualidade de vida dos munícipes de Capinzal do Norte.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2022

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.1.1 Ampliar a cobertura e serviços da APS Cobertura e serviços ampliados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Equipar as UBS

Ação Nº 2 - Manutenção e reparo da estrutura física das Unidades Básicas de Saúde

Ação Nº 3 - Realizar oficinas quadrimestrais para avaliação e análise dos indicadores do Previne Brasil, PQA-VS e SISPACTO.

Ação Nº 4 - Implantar e operacionalizar o PEC em todas as Unidades Básicas de Saúde.

Ação Nº 5 - Realizar oficinas Bimestrais de Eduacação Permanente para as equipes da Estratégia Saúde da família.

Ação Nº 6 - Adquirir insumos, equipamentos e materiais no geral para o trabalho de campo dos Agentes Comunitários de Saúde.

Ação Nº 7 - Garantir atuação compartilhada entre as equipes da ESF e Equipes Interdisciplinar ampliada.

Ação Nº 8 - Manter a cobertura do PACS no municipio.

Ação Nº 9 - Qualificar os Recursos Humanos

Ação Nº 10 - Aquisição de equipamentos para as UBS’s

https://digisusgmp.saude.gov.br 1 de 14



Ação Nº 11 - Aquisição de equipamentos de informática para a SEMUS

Ação Nº 12 - Aquisição de equipamentos para o Hospital Municipal

Ação Nº 13 - Aquisição de equipamentos para o Laboratório Municipal

Ação Nº 14 - Aquisição de veículos para a Atenção Básica

Ação Nº 15 - Reforma e ampliação das Unidades de Saúde

1.1.2 Reorganização do cuidado em saúde bucal na APS. Saúde Bucal implementada - - - 60,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização da primeira consulta odontológica.

Ação Nº 2 - Garantir atendimento Odontológico para todas as Gestantes.

Ação Nº 3 - Ações coletivas preventivo-educativas

Ação Nº 4 - Realização de procedimentos Curativos individuais para a população de 0 a 14 anos.

Ação Nº 5 - Realização de procedimentos Curativos individuais para a população de 15 a 29 anos.

Ação Nº 6 - Realização de procedimentos Curativos individuais para a população de 30 a 59 anos.

Ação Nº 7 - Realização de procedimentos Curativos individuais para a população de 60 anos e mais.

Ação Nº 8 - Manutenção do Laboratório Regional de Proteses Dentária (LRPD)

1.1.3 Ampliar as ações para a população adulta, homens e idosos. Propiciar uma assistência de saúde de qualidade voltada ao adulto
e idoso

- - - 70,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantação da Coordenação Municipal da Saúde do Adulto e Idoso.

Ação Nº 2 - Implantar a Caderneta de Saúde do Idoso.

Ação Nº 3 - Capacitação técnica dos profissionais de saúde para o atendimento do homem.

Ação Nº 4 - Promover, junto à população, ações de informação, educação e comunicação em saúde visando difundir a Política Nacional de Atenção Integral à Saúde do Homem.

Ação Nº 5 - Realizar ações em saúde para acompanhamento dos portadores de Hipertensão Arterial Sistêmica.

Ação Nº 6 - Realizar ações em saúde para acompanhamento dos portadores de Diabetes Mellitus.

Ação Nº 7 - Implantação de consultórios para tratamento do tabagismo

Ação Nº 8 - Realizar a avaliação multidimensional da pessoa idosa

Ação Nº 9 - Garantir a aferição da Pressão Arterial aos portadores de Hipertensão Arterial Sistêmica.

Ação Nº 10 - Garantir a realização do exame de Hemoglobina Glicada aos portadores de Diabetes Mellitus.

1.1.4 Realizar a territorialização com definição de micro-áreas para seleção e atuação dos
ACS

Nº de ACS seletivados e contratados. - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar a efetivação dos ACS suplentes, quando necessário.
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Ação Nº 2 - Realizar capacitações permanentes.

Ação Nº 3 - Realizar supervisão no Programa ACS.

Ação Nº 4 - Equipar o Programa com material de expediente; kit e tablets e acesso a internet

Ação Nº 5 - Aderir e manutenção do PECAPS

1.1.5 Proporcionar atenção integral à saúde da mulher e atender as demandas relativas à
gravidez e ao Puerpério.

Razão de exames citopatológicos do Colo de Útero em mulheres
de 25 a 64 anos.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar o PCCU em mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos.

Ação Nº 2 - Realizar o exame de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos.

Ação Nº 3 - Implantação do fluxo para os seguimentos e tratamentos das mulheres com alterações nos resultados dos exames de PCCU e mamografia.

Ação Nº 4 - Gestantes tendo acesso no mínimo a 06 consultas de pré-natal.

Ação Nº 5 - Garantir a realização de testes rápidos HIV e Sífilis durante o pré-natal.

Ação Nº 6 - Garantir atendimento odontológico para as gestantes.

Ação Nº 7 - Garantir a realização de todos os exames básicos preconizados pelo Ministério da Saúde durante a assistência Pré-Natal

Ação Nº 8 - Atenção á puérpera e ao recém-nascido na primeira semana após o parto.

Ação Nº 9 - Realização de consulta puerperal até o 42º dia após parto.

Ação Nº 10 - Alcançar a cobertura com a vacina dupla adulta em mulheres em idade fertil de 15 – 59 anos.

Ação Nº 11 - Reduzir taxas de cesariana

Ação Nº 12 - Manter serviço de Prevenção de Câncer do Colo de Útero e de Mama

DIRETRIZ Nº 2 - Aprimorar as redes de atenção e promover o cuidado integral às pessoas nos vários ciclos de vida (criança, adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questões de gênero e das
populações em situação de vulnerabilidade social, na atenção básica, nas redes temáticas e nas redes de atenção nas regiões de saúde.

OBJETIVO Nº 2.1 - Aprimorar e implantar as Redes de Atenção à Saúde nas regiões de saúde, com ênfase na articulação da Rede de Urgência e emergência, Rede de Atenção Materno Infantil, Rede de Atenção
Psicossocial, Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência e da Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Adequar a estrutura do Setor de Internação Geral do Hospital Municipal de Capinzal
do Norte.

% DE SETORES COM INTERVENÇÃO ADMINISTRATIVAS NA
ESTRUTURA FÍSICO FUNCIONAL.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manutenção do Setor de Raio-X e Laboratório.
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Ação Nº 2 - Qualificação profissional.

Ação Nº 3 - Realização de manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos.

Ação Nº 4 - Monitorar o serviço especializado em consulta médica e exames.

Ação Nº 5 - Monitorar o serviço de consulta médica.

Ação Nº 6 - Monitorar o serviço de ultrassonografia.

Ação Nº 7 - Monitorar o serviço especializado ambulatorial em ginecologia para seguimento dos exames de Prevenção do Câncer de Útero.

Ação Nº 8 - Garantir em escala de 24 horas profissionais médicos e de enfermagem na Unidade Hospitalar.

Ação Nº 9 - Qualificação profissional.

Ação Nº 10 - Implantar Centro de Especialidades Médicas (CEM)

Ação Nº 11 - Manter e avaliar as demandas de guias reguladas

Ação Nº 12 - Aquisição de veiculos

2.1.2 Atender 80% dos pacientes referenciados pela Atenção Básica no Centro de
Reabilitação Física de Capinzal do Norte .

% do Nº de atendimento e Nº de pacientes referenciados. - - - 40,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Atender a pacientes portadores de sequelas físicas

Ação Nº 2 - Atualização de técnicas assistenciais de reabilitação física.

Ação Nº 3 - Atender continuamente os pacientes portadores de Microcefalia.

Ação Nº 4 - Implantar a Política de Atenção à Pessoa com Deficiência

2.1.3 Implantar a Rede de Atenção as Urgências RAU implantada - - - 0 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar Sala de Estabilização no Hospital Municipal São José

Ação Nº 2 - Qualificação profissional

2.1.4 INSTALAR O SERVIÇO DE PRONTO ATENDIMENTO NO HOSPITAL
MUNICIPAL SÃO JOSÉ

% DE SERVIÇO IMPLANTADO - - - 0 1 Número

Ação Nº 1 - Implantação dos instrumentos de monitoramento no SPA com apresentação de Relatórios Quadrimestrais.

Ação Nº 2 - Manutenção dos equipamentos.

2.1.5 Manutenção do CAPS I Manutenção do serviço - - - 0 1 Número

Ação Nº 1 - Implantação de Equipe Multiprofissional de Atenção Especializada em Saúde Mental (EMAESM tipo II)

2.1.6 Controlar, Regular, Avaliar e Auditar a qualidade dos serviços de saúde do
município.

% DO Nº DE SERVIDORES AUDITADOS E Nº DE SERVIÇOS. - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar visitas as Unidades prestadoras de serviços ao SUS (Disponibilizar o veículo para o departamento).

https://digisusgmp.saude.gov.br 4 de 14



Ação Nº 2 - Coordenar a implantação do componente Municipal de Auditoria do SUS.

Ação Nº 3 - Implementar a auditoria sobre toda a produção de serviços de saúde, públicos e privados, sob sua gestão, tomando como referência as ações.

Ação Nº 4 - Organizar as ações de Referência Local em conformidade com a oferta de Serviços.

2.1.7 Acompanhar, através do Conselho Municipal de Saúde, a execução das Ações de
Saúde.

AÇÕES DESENVOLVIDAS PELO CMS - - - 12 12 Número

Ação Nº 1 - Dotar os conselheiros de identificação individual.

Ação Nº 2 - Capacitação dos Conselheiros.

Ação Nº 3 - Viabilizar a realização de Audiências Públicas Quadrimestrais.

Ação Nº 4 - Realizar reuniões para análises das ações de saúde e prestações de contas da SEMUS

Ação Nº 5 - Avaliação da Programação Anual de Saúde – PAS.

Ação Nº 6 - Análise do Relatório Anual de Gestão.

Ação Nº 7 - Relatório Quadrimestral.

Ação Nº 8 - Manutenção do Conselho Municipal de Saúde.

Ação Nº 9 - Equipamentos permanentes para a Sala do Conselho e conselheiros municipais.

2.1.8 Garantir a emissão do cartão SUS aos usuários que procurarem o serviço e divulgar a
importância do mesmo.

% DO Nº DE CARTÕES SUS EMITIDOS - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manutenção, correção, alterações, transmissão de dados para o DATASUS.

Ação Nº 2 - Divulgação da importância do Cartão SUS.

Ação Nº 3 - Fomentar junto às unidades de saúde e mídia a funcionabilidade e importância do Cartão SUS.

Ação Nº 4 - Montar arquivo de informações sobre o Cartão SUS.

Ação Nº 5 - Descentralização do Cartão SUS para as Unidades Básicas de Saúde do Município.

2.1.9 Manter os sistemas atualizados e gerar relatórios técnicos gerenciais. % DO Nº DE SISTEMAS EM DIAS E O Nº DE SISTEMAS EXISTENTES. - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Lançar nos sistemas de informações os dados obtidos pelos setores.

Ação Nº 2 - Instalar os equipamentos de informática nas Unidades de Saúde.

Ação Nº 3 - Informatizar o Hospital Municipal de Capinzal do Norte

Ação Nº 4 - Implantação do Prontuário eletrônico nas UBS.

Ação Nº 5 - Manter os sistemas atualizados e gerar relatórios técnicos gerenciais

2.1.10 ESTRUTURAR COM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE EXPEDIENTE A
SEMUS.

Nº REUNIÃO TÉCNICAS COM OS SETORES ESTRUTURADOS. - - - 40 4 Número
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Ação Nº 1 - Realizar reuniões técnicas trimestrais para avaliação do desenvolvimento das ações.

2.1.11 Atender a 100% das demandas encaminhadas, ao TFD, avaliando os critérios de cada
caso.

% DO Nº DE DEMANDAS ATENDIDAS E Nº DE DEMANDAS
EXISTENTES.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar treinamento teórico-prático, por meio de capacitação para os funcionários do Setor.

Ação Nº 2 - Viabilizar a liberação de Ajuda de custo para deslocamento, alimentação e hospedagem de pacientes para tratamento fora do domicílio.

Ação Nº 3 - Realizar visita social para análise familiar do paciente e emissão de parecer técnico.

Ação Nº 4 - Prestar esclarecimentos às demandas judiciais.

2.1.12 Implantar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil na Atenção Primária de Saúde. % UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaboração do Plano de Ação para fortalecer o aleitamento materno exclusivo.

Ação Nº 2 - Capacitação de facilitadores nas Unidades Básicas de Saúde

Ação Nº 3 - Realizar oficinas sobre alimentação saudável nas UBS

Ação Nº 4 - Realizar/fortalecer as ações de incentivo ao aleitamento materno exclusivo às crianças até os 6 meses e alimentação saudável até os 2 anos de idade

Ação Nº 5 - Monitorar as ações do PSE com ênfase na alimentação saudável e prevenção à obesidade infantil.

DIRETRIZ Nº 3 - Reduzir e prevenir riscos e agravo à saúde da população por meio de ações de vigilância, promoção e proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas não transmissíveis, acidentes e
violências, no controle das doenças transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável.

OBJETIVO Nº 3.1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população, considerando os determinantes sociais, por meio das ações de vigilância, promoção e proteção, com foco na prevenção de doenças crônicas
não transmissíveis, acidentes e violências, no controle das doenças transmissíveis e na promoção do envelhecimento saudável.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2022

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

3.1.1 Reduzir 80% dos casos de leishmaniose RAZÃO ENTRE O Nº DE CASOS DO ANO
ANTERIOR

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de busca ativade casos novos bem como a caracterização clínica e laboratorial.

Ação Nº 2 - Realização de campanha educativa para o combate do mosquito vetor e o alerta para a população sobre a o corrência das LV e LT.

Ação Nº 3 - Definir meios para identificar o número de cães e gatos na zona rural e zona urbana do município.

3.1.2 Detectar pelo menos 100% dos estima dos de tuberculos e curas em pelo menos 100% dos casos detectados da doença. Realizar
busca ativados contatos e avaliação criteriosade 100% dos pacientes que apresentem características de hanseníase, identificadas
pelas ESF,incluindo o ACS.

% DO NºDE CASOS NOVOS E CASOS
EXISTENTES.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar treinamento teórico-prático em hanseníase para os profissionais médicos e enfermeiros das ESF.
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Ação Nº 2 - Realizar treinamento teórico-prático dos bioquímicos em baciloscopia para hanseníase.

Ação Nº 3 - Realizar Avaliação de contatos para portadores de Hanseníase.

Ação Nº 4 - Avaliar o grau de incapacidade física dos casos novos de hanseníase, por meio de avaliação neurólogica.

Ação Nº 5 - Avaliar o grau de incapacidade dos casos curados de hanseníase no ano de avaliação.

Ação Nº 6 - Registrar/Diagnosticar, tratar e curar casos novos de tuberculose.

Ação Nº 7 - Realizar tratamento diretamente observado dos casos novos.

Ação Nº 8 - Sintomáticos respiratórios.

3.1.3 DESCENTRALIZAÇÃO DA FARMÁCIA BÁSICA PARA UBS % DO Nº DE FARMÁCIA DESCENTRALIZADA
POR UNIDADE E O Nº DE UBS´s

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitação para os técnicos das unidades.

Ação Nº 2 - Realizar reuniões trimestrais com os funcionários para identificar problemáticas e solucioná-las.

Ação Nº 3 - Divulgar na mídia as ações e orientar a população quanto ao risco do uso de medicamentos sem orientação médica.

Ação Nº 4 - Manutenção do Sistema HORUS

Ação Nº 5 - Normatizar o controle de estoque e distribuição de medicamentos.

Ação Nº 6 - Ampliar elenco de medicamentros da Farmácia Básica e insumos ambulatóriais

3.1.4 Fortalecimento das práticas educativas do para melhoria dos indicadores de saúde % DAS PRÁTICAS EDUCATIVAS E Nº DE
PROGRAMAS DE SAÚDE.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Intensificar palestras de ações educativas de saúde preventiva em regiões endêmicas.

Ação Nº 2 - Atender as solicitações de palestras feitas ao setor, pelos órgãos públicos ou privados.

Ação Nº 3 - Fortalecimento das ações de mobilizações e divulgação das atividades em escolas, empresas e entidades.

Ação Nº 4 - Distribuição de folders e cartazes.

Ação Nº 5 - Elaboração e confecção de materiais educativos.

3.1.5 Atender 100% das demandas de Vigilância Sanitária existente no município. % DO Nº DE ATENDIMENTOS E A DEMANDA
EXISTENTE.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Educação e comunicação em saúde para a população.

Ação Nº 2 - Estabelecer parcerias com os órgãos afins para execução de atividades de intervenção de risco para saúde.

Ação Nº 3 - Promover ações de cadastros e fiscalização no comércio de fármaco, armazenagem e Venda de alimentos.

Ação Nº 4 - Promover ações de fiscalização nos criadouros de animais na zona urbana do município.

Ação Nº 5 - Promover ações de cadastro e registro dos sepultamentos dos cemitérios do município.
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Ação Nº 6 - Aquisição de veículos e aluguel.

3.1.6 Manter atualizado o Sistema de Vigilância Epidemiológica. % DO Nº DE SISTEMA MONITORA DO EM
DIAS E Nº DE SISTEMAS PARA
MONITORAMENTO.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Melhorar aqualidade da rede de notificação da vigilância epidemiológica.

Ação Nº 2 - Reduzir a incidência de arboviroses.

Ação Nº 3 - Realizar seis ciclos de visitas Domiciliares para levantamento de índices e tratamento focal da dengue.

Ação Nº 4 - Notificação dos casos suspeitos de: dengue, malária, calazar hepatites e diarreias

Ação Nº 5 - Capacitar os ACS E ACE

Ação Nº 6 - Implantar a Vigilância Epidemiológica no âmbito do Hospital, conforme Portaria nº 1.694/2021

3.1.7 IMUNIZAÇÃO E REDE FRIO AS AÇÕES DA IMUNIZAÇÃO - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Cobertura vacinal do calendário básico em menores de 2 anos, sede e zona rural.

Ação Nº 2 - Vacinação dos imunos contra Covid-19.

Ação Nº 3 - Realizar campanhas, dia D, e busca ativas dos faltosos.

3.1.8 IMPLANTAR A VIGILÂNCIA AMBIENTAL VIGILÂNCIA IMPLANTADA - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar/Fortalecer as ações no municipio.

3.1.9 Manter atualizado o Sistema de Vigilância Alimentar. % DO Nº DE CRIANÇAS ACOMPANHADAS
PELO Nº DE CRIANÇAS ESTIMADAS POR
FAIXA ETÁRIA.

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Sistema de Vigilância Alimentar e Nutricional – SISVAN.

Ação Nº 2 - Implementar o SISVAN.

3.1.10 Atualizar e/ou cadastrar e informar os dados funcionais dos trabalhadores da saúde no CNES % DO Nº DE SERVIDORES RECADASTRADOS
E O Nº DE SERVIDORES

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter atualizado o cadastro dos servidores da saúde e organizado o quadro de funcionários da SEMUS.

Ação Nº 2 - Educação Continuada dos Trabalhadores de Saúde.

3.1.11 Prevenção e controle das Hepatites Virais, AIDS e outras IST’s % de prevenção e controle - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar testes rápidos em todas as UBS’s e Hospital

3.1.12 VIGILÂNCIA DAS DCNT % de proteção dos controles de risco ANO - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Elaborar Plano Municipal para fortalecer o controle das DCNT

Ação Nº 2 - Implantação e Manutenção de um Comitê de Enfretamento.
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3.1.13 Implantar a Saúde do trabalhador Saúde do Trabalhador implantado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar a Saúde do Trabalhador para o alcance dos indicadores

3.1.14 Implantar Ouvidoria Ouvidoria implantada - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implantar Ouvidoria

3.1.15 Fortalecer o Programa Saúde na Escola (PSE) % de ações realizadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer o PSE, através de ações estabelecidas pelo Ministério da Saúde nas escolas públicas e privadas

3.1.16 FORTALECER O PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE DO SUS (PRO EPS-SUS) % de ações de educação permanente em saúde
realizadas

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fortalecer o PRO EPS-SUS, através das ESF’s, com ações de educação permanente em saúde.

3.1.17 Cadastrar 100% das famílias e alcançar indicadores de pagamento por desempenho % de famílias cadastradas e indicadores alcançados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Cadastrar e atualizar 100% das famílias.

Ação Nº 2 - Alcançar indicadores propostos pelo Ministério da Saúde.

Ação Nº 3 - Implantar ações estratégicas

3.1.18 Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19 % de atendimentos realizados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar a Equipe Multiprofissional Para o enfrentamento da COVID-19.

Ação Nº 2 - Organizar a rede de atenção para o cuidado da população frente à Pandemia.

Ação Nº 3 - Promover a Assistência Farmacêutica e Laboratorial.

Ação Nº 4 - Minimizar risco à população frente a Um caso suspeito.

Ação Nº 5 - Estabelecer estratégias de comunicação de riscos.

Ação Nº 6 - Orientar a adoção de medidas preventivas eindicação de uso de EPI´s.

Ação Nº 7 - Reabilitar pacientes pós COVID-19.

Ação Nº 8 - Estruturar a Unidade Hospitalar para atender os casos graves.
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para
o exercício

122 - Administração Geral Adequar a estrutura do Setor de Internação Geral do Hospital Municipal de Capinzal do Norte. 100,00

Ampliar a cobertura e serviços da APS 100,00

Reorganização do cuidado em saúde bucal na APS. 60,00

Implantar a Rede de Atenção as Urgências 0

Ampliar as ações para a população adulta, homens e idosos. 70,00

DESCENTRALIZAÇÃO DA FARMÁCIA BÁSICA PARA UBS 100,00

INSTALAR O SERVIÇO DE PRONTO ATENDIMENTO NO HOSPITAL MUNICIPAL SÃO JOSÉ 0

Fortalecimento das práticas educativas do para melhoria dos indicadores de saúde 100,00

Manutenção do CAPS I 0

Proporcionar atenção integral à saúde da mulher e atender as demandas relativas à gravidez e ao Puerpério. 100,00

Atender 100% das demandas de Vigilância Sanitária existente no município. 100,00

Controlar, Regular, Avaliar e Auditar a qualidade dos serviços de saúde do município. 100,00

Manter atualizado o Sistema de Vigilância Epidemiológica. 100,00

Acompanhar, através do Conselho Municipal de Saúde, a execução das Ações de Saúde. 12

Garantir a emissão do cartão SUS aos usuários que procurarem o serviço e divulgar a importância do mesmo. 100,00

IMPLANTAR A VIGILÂNCIA AMBIENTAL 100,00

Manter os sistemas atualizados e gerar relatórios técnicos gerenciais. 100,00

ESTRUTURAR COM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE EXPEDIENTE A SEMUS. 40

Atualizar e/ou cadastrar e informar os dados funcionais dos trabalhadores da saúde no CNES 100,00

Atender a 100% das demandas encaminhadas, ao TFD, avaliando os critérios de cada caso. 100,00

Implantar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil na Atenção Primária de Saúde. 100,00

VIGILÂNCIA DAS DCNT 100,00

Implantar a Saúde do trabalhador 1

Implantar Ouvidoria 1

Fortalecer o Programa Saúde na Escola (PSE) 100,00
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FORTALECER O PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE DO SUS (PRO EPS-SUS) 100,00

Cadastrar 100% das famílias e alcançar indicadores de pagamento por desempenho 100,00

Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19 100,00

301 - Atenção Básica Reduzir 80% dos casos de leishmaniose 100,00

Ampliar a cobertura e serviços da APS 100,00

Atender 80% dos pacientes referenciados pela Atenção Básica no Centro de Reabilitação Física de Capinzal do Norte . 40,00

Reorganização do cuidado em saúde bucal na APS. 60,00

Detectar pelo menos 100% dos estima dos de tuberculos e curas em pelo menos 100% dos casos detectados da doença. Realizar busca ativados contatos e avaliação criteriosade 100% dos pacientes que
apresentem características de hanseníase, identificadas pelas ESF,incluindo o ACS.

100,00

Implantar a Rede de Atenção as Urgências 0

Ampliar as ações para a população adulta, homens e idosos. 70,00

DESCENTRALIZAÇÃO DA FARMÁCIA BÁSICA PARA UBS 100,00

Fortalecimento das práticas educativas do para melhoria dos indicadores de saúde 100,00

Realizar a territorialização com definição de micro-áreas para seleção e atuação dos ACS 100,00

Manutenção do CAPS I 0

Proporcionar atenção integral à saúde da mulher e atender as demandas relativas à gravidez e ao Puerpério. 100,00

Atender 100% das demandas de Vigilância Sanitária existente no município. 100,00

Controlar, Regular, Avaliar e Auditar a qualidade dos serviços de saúde do município. 100,00

Manter atualizado o Sistema de Vigilância Epidemiológica. 100,00

Acompanhar, através do Conselho Municipal de Saúde, a execução das Ações de Saúde. 12

IMUNIZAÇÃO E REDE FRIO 100,00

Garantir a emissão do cartão SUS aos usuários que procurarem o serviço e divulgar a importância do mesmo. 100,00

Manter os sistemas atualizados e gerar relatórios técnicos gerenciais. 100,00

Manter atualizado o Sistema de Vigilância Alimentar. 100,00

ESTRUTURAR COM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE EXPEDIENTE A SEMUS. 40

Atualizar e/ou cadastrar e informar os dados funcionais dos trabalhadores da saúde no CNES 100,00

Atender a 100% das demandas encaminhadas, ao TFD, avaliando os critérios de cada caso. 100,00

Prevenção e controle das Hepatites Virais, AIDS e outras IST’s 100,00
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Implantar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil na Atenção Primária de Saúde. 100,00

VIGILÂNCIA DAS DCNT 100,00

Implantar a Saúde do trabalhador 1

Implantar Ouvidoria 1

Fortalecer o Programa Saúde na Escola (PSE) 100,00

FORTALECER O PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE DO SUS (PRO EPS-SUS) 100,00

Cadastrar 100% das famílias e alcançar indicadores de pagamento por desempenho 100,00

Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19 100,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Adequar a estrutura do Setor de Internação Geral do Hospital Municipal de Capinzal do Norte. 100,00

Ampliar as ações para a população adulta, homens e idosos. 70,00

INSTALAR O SERVIÇO DE PRONTO ATENDIMENTO NO HOSPITAL MUNICIPAL SÃO JOSÉ 0

Prevenção e controle das Hepatites Virais, AIDS e outras IST’s 100,00

Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19 100,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Atender 80% dos pacientes referenciados pela Atenção Básica no Centro de Reabilitação Física de Capinzal do Norte . 40,00

DESCENTRALIZAÇÃO DA FARMÁCIA BÁSICA PARA UBS 100,00

IMUNIZAÇÃO E REDE FRIO 100,00

Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19 100,00

304 - Vigilância Sanitária Atender 100% das demandas de Vigilância Sanitária existente no município. 100,00

Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19 100,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Reduzir 80% dos casos de leishmaniose 100,00

Detectar pelo menos 100% dos estima dos de tuberculos e curas em pelo menos 100% dos casos detectados da doença. Realizar busca ativados contatos e avaliação criteriosade 100% dos pacientes que
apresentem características de hanseníase, identificadas pelas ESF,incluindo o ACS.

100,00

Ampliar as ações para a população adulta, homens e idosos. 70,00

Proporcionar atenção integral à saúde da mulher e atender as demandas relativas à gravidez e ao Puerpério. 100,00

Manter atualizado o Sistema de Vigilância Epidemiológica. 100,00

Prevenção e controle das Hepatites Virais, AIDS e outras IST’s 100,00

Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19 100,00

306 - Alimentação e Nutrição Ampliar as ações para a população adulta, homens e idosos. 70,00
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Fortalecimento das práticas educativas do para melhoria dos indicadores de saúde 100,00

Manter atualizado o Sistema de Vigilância Alimentar. 100,00

Implantar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil na Atenção Primária de Saúde. 100,00

Fortalecer o Programa Saúde na Escola (PSE) 100,00

FORTALECER O PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE DO SUS (PRO EPS-SUS) 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 14



Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente 1.278.054,20 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.278.054,20

Capital 175.527,28 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 175.527,28

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente 4.318.479,88 4.819.661,42 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 9.138.141,30

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 914.242,99 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 914.242,99

Capital 616.058,49 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 616.058,49

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 229.190,95 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 229.190,95

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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