ABNADAR Assinado de forma

digital por ABNADAR

DE SOUSA DEsousa

PEREIRA:0249838036
PEREIRA:02 1

Dados: 2023.03.29

498380361 15:4844-0300

https://digisusgmp.saude.gov.br

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICiPIO: CAPINZAL DO NORTE

Relatorio Anual de Gestao
2022

ABNADAR DE SOUSA PEREIRA
Secretério(a) de Saude

ANDRE Assinado de forma
digital por ANDRE

PEREIRA DA PEREIRA DA

SILVA:0076088 SILVA:00760885370
Dados: 2023.03.29

5370 15:49:11 -03'00'

1de 34



Sumario
1. Identificagao

o 1.1. Informacdes Territoriais

o 1.2. Secretaria de Saude

o 1.3. Informagdes da Gestao

o 1.4. Fundo de Salde

o 1.5. Plano de Saude

o 1.6. Informagdes sobre Regionalizacdo
o 1.7. Conselho de Saude

o 1.8. Casa Legislativa

2. Introdugao
3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

o 3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etéria
o 3.2. Nascidos Vivos

o 3.3. Principais causas de internagao

o 3.4. Mortalidade por grupos de causas

4. Dados da Producao de Servicos no SUS
o 4.1. Produgdo de Atencdo Basica
o 4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos
o 4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

o 4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

o 4.5. Producgdo de Assisténcia Farmacéutica
o 4.6. Produgdo de Vigilancia em Salde por Grupo de Procedimentos

5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

o 5.1. Por tipo de estabelecimento e gestéo
o 5.2. Por natureza juridica
o 5.3. Consdrcios em saude

6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
7. Programagao Anual de Saude - PAS

o 7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
8. Execugao Orgamentaria e Financeira

o 8.1. Execugdo da programacao por fonte de recurso, subfungéo e categoria econémica
o 8.2. Indicadores financeiros
o 8.3. Relatdrio Resumido da Execugdo Orcamentaria (RREO)

o 8.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

o 8.5. Covid-19 Repasse Unido
o 8.6. Covid-19 Recursos Proprios
o 8.7. Covid-19 Repasse Estadual

9. Auditorias
10. Andlises e Consideragdes Gerais
11. Recomendagdes para o Préximo Exercicio

https://digisusgmp.saude.gov.br

2de 34



1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF MA

Municipio CAPINZAL DO NORTE
Regido de Saude Presidente Dutra
Area 626,87 Km?
Populagao 10.937 Hab
Densidade Populacional 18 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 27/03/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Numero CNES 6604803

CNPJ A informacgao néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 01613309000110

Endereco AVENIDA ELVIRA DE CARVALHO 0

Email semuscapinzal@hotmail.com

Telefone 99 36651259

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 27/03/2023

1 .3. Informagodes da Gestdo

Prefeito(a) ANDRE PEREIRA DA SILVA
Secretario(a) de Saude em Exercicio ABNADAR DE SOUSA PEREIRA
E-mail secretario(a) publicaconsultoriaadm@gmail.com
Telefone secretario(a) 98981388570

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 27/03/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 10/1997

CNPJ 10.584.052/0001-06

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo ABNADAR DE SOUSA PEREIRA

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 27/03/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 24/03/2023

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: Presidente Dutra

Municipio Area (Km2)
CAPINZAL DO NORTE

DOM PEDRO

FORTUNA

GONGCALVES DIAS

GOVERNADOR ARCHER

https://digisusgmp.saude.gov.br

626.873
369.964
694.981
875.975
435.731

Populacao (Hab)

10937
23393
17812
17953
10931

Densidade

17,45
63,23
25,63
20,49
25,09
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GOVERNADOR EUGENIO BARROS 816.952
GOVERNADOR LUIZ ROCHA 372.991
GRACA ARANHA 271.457
JOSELANDIA 681.684
PRESIDENTE DUTRA 793.853
SANTA FILOMENA DO MARANHAO 403.849
SANTO ANTONIO DOS LOPES 770.19
SENADOR ALEXANDRE COSTA 426.461
SAO DOMINGOS DO MARANHAO 1303.155
SAO JOSE DOS BASILIOS 362.617
TUNTUM 3573.041

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco AV LINDOLFO FLORIO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Douglas da Cruz Nascimento

Numero de conselheiros por segmento Usuarios 16
Governo 0

Trabalhadores 8
Prestadores 8
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
26/05/2022 = 29/09/2022

e Consideragdes

14703
7878
6261

16228

48264
7878

14516

11285

34391
7639

42242

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

23/02/2023

18,00
21,12
23,06
23,81
60,80
19,51
18,85
26,46
26,39
21,07
11,82

A Secretaria Municipal de Satde de Capinzal do Norte vem por meio deste Relatério, prestar contas e tornar publicas as acdes realizadas no RELATORIO

ANUAL DE GESTAO DE 2022.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

Este relatdrio é composto por um diagnéstico situacional do municipio de Capinzal do Norte, com seu perfil demogréfico, nascidos vivos, morbidade,
mortalidade, doengas e agravos de notificacdo compulséria, estrutura do sistema de salde (forga de trabalho, financiamento, rede fisica prestadora de
servigos ao SUS). Presta-se conta da execugdo orcamentaria e financeira com receitas e despesas empenhadas e liquidadas do ano 2022.

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 34



3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos

5a 9 anos

10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 27/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

CAPINZAL DO NORTE

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 27/03/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastédide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servicos de saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

Masculino

454
452
488
451
903
800
642
482
385
242
123
5422

2018

2018

1

84
14
12

26

34

43

61

76

30

28

38

90

11

Feminino

2019

2019
53
12

16

69

31
56
56
17

26

138

16

78

434
438
468
458
934
809
644
522
406
254
148

5515

2020
28
19
6

66

20
18

41

Total

2020

147

2021

52
17

25

20
23
42

15

25
150

86

888
890
956
909
1837
1609
1286
1004
791

496

10937

2022
13
31

29
32
58
14

33
99

12

73
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CID 1082 Revisado nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 27/03/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saude

XXI11.Cédigos para propdsitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 27/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Dados de identificagao atualizados

https://digisusgmp.saude.gov.br

18

10

68

438

2019

503

55

433

2020

18

16

11

79
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Produgdo de Atengao Basica

Tipo de Producao
Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Salde para a Atengdo Bésica - SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

47.447
10.739
9.010

2.898

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Grupo procedimento

Qtd. aprovada

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica -
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirdrgicos -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, préteses e materiais especiais -
08 Agdes complementares da atengdo a salde -

Total

7

Valor aprovado

151,83

151,83

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 27/03/2023.

4.3. Producgao de Atencgao Psicossocial por Forma de Organizagdo

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producgao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Sistema de Informacoes Ambulatoriais

Grupo procedimento

Qtd. aprovada

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirlrgicos -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, préteses e materiais especiais -
08 Agbes complementares da atengdo a saude -

Total

3442
18940

332871

355253

Valor aprovado

51773,67

1917685,32

1969458,99

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 27/03/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude.gov.br

Quantidade

Sistema de Informacoes Hospitalares

AlH Pagas

Valor total

Sistema de Informacées Hospitalares

AlH Pagas

Valor total
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Financiamento: Vigilancia em Salde

01 Agbes de promocao e prevengcao em saude 2237 -

Total 2237 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 27/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS
Produgdo conforme

https://digisusgmp.saude.gov.br 9de 34



5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
Total 0 o 11 11

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 27/03/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 11 0 0 11
ENTIDADES EMPRESARIAIS

Total 11 V] 0 11

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 27/03/2023.

5.3. Consércios em salde
O ente ndo estéa vinculado a consdércio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Os Estabelecimentos de Salde estdo cadastrados no "Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde - SCNES" e sdo classificados em
diversos tipos.

https://digisusgmp.saude.gov.br 10 de 34



6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-,3,4e5)

Autdénomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06)

Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Informais (09)

Bolsistas (07)

Intermediados por outra entidade (08)
Auténomos (0209, 0210)

Servidores publicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

Residentes e estagiarios (05, 06)
Informais (09)

Celetistas (0105)

Bolsistas (07)

Intermediados por outra entidade (08)

o o o o o

o o o o o

o o o o o

o o o o o

10

o o o o o

o o o o o

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,
203-8-, 3,4 e5)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 28/03/2023.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Estatutarios e empregados publicos (0101,

0102)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Contratos temporarios e cargos em

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 28/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Os Profissionais de Salde estdo cadastrados no "Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude - SCNES".

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude de qualidade, em tempo adequado, com énfase na humanizacao,
equidade e no atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica de atencao basica, especializada, ambulatorial e
hospitalar, e garantindo o acesso a medicamentos no ambito do SUS.

OBJETIVO N2 1.1 - Aperfeicoar o Sistema Municipal de Salde para que a populacao tenha acesso integral a agdes e servigos de qualidade e de forma
oportuna, contribuindo assim para a melhoria das condi¢des de salde, para redugao das iniquidades e para a promogao da qualidade de vida dos
municipes de Capinzal do Norte.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta I EEeD % meta

Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- —c Plano(2022- e - Resultado alcancada
avaliacdo da meta medida Base Base 2025) 2022 :::i;da = da PAS

1. Ampliar a cobertura e Cobertura e servigos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

servigos da APS ampliados

Agdo N° 1 - Equipar as UBS

Acdo N2 2 - Manutencgédo e reparo da estrutura fisica das Unidades Bésicas de Salde

Acdo N@ 3 - Realizar oficinas quadrimestrais para avaliacdo e analise dos indicadores do Previne Brasil, PQA-VS e SISPACTO.

Acdo N° 4 - Implantar e operacionalizar o PEC em todas as Unidades Bésicas de Saude.

Acdo N° 5 - Realizar oficinas Bimestrais de Eduacacdo Permanente para as equipes da Estratégia Saude da familia.

Acdo N2 6 - Adquirir insumos, equipamentos e materiais no geral para o trabalho de campo dos Agentes Comunitérios de Saude.

Agao N@ 7 - Garantir atuagao compartilhada entre as equipes da ESF e Equipes Interdisciplinar ampliada.

Acdo N@ 8 - Manter a cobertura do PACS no municipio.

Acdo N@ 9 - Qualificar os Recursos Humanos

Agao N¢ 10 - Aquisicdo de equipamentos para as UBS's

Acdo N2 11 - Aquisicdo de equipamentos de informatica para a SEMUS

Agao N° 12 - Aquisicdo de equipamentos para o Hospital Municipal

Acdo N° 13 - Aquisicdo de equipamentos para o Laboratério Municipal

Agdo N¢ 14 - Aquisicdo de veiculos para a Atencdo Basica

Acdo N@ 15 - Reforma e ampliagéo das Unidades de Saude

2. Reorganizagao do cuidado Saude Bucal 0 90,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

em saude bucal na APS. implementada

Agdo N@ 1 - Realizagdo da primeira consulta odontolégica.

Acdo N@ 2 - Garantir atendimento Odontoldgico para todas as Gestantes.

Acdo N@ 3 - Agdes coletivas preventivo-educativas

Agdo N@ 4 - Realizagdo de procedimentos Curativos individuais para a populacdo de 0 a 14 anos.

Acdo N 5 - Realizagao de procedimentos Curativos individuais para a populagao de 15 a 29 anos.

Acgdo N¢ 6 - Realizagao de procedimentos Curativos individuais para a populagdo de 30 a 59 anos.

Agao N¢ 7 - Realizagdo de procedimentos Curativos individuais para a populagdo de 60 anos e mais.

Acdo N¢ 8 - Manutencao do Laboratério Regional de Proteses Dentaria (LRPD)

3. Ampliar as agdes para a Propiciar uma assisténcia 0 100,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

populagdo adulta, homens e de saude de qualidade

idosos. voltada ao adulto e idoso

Acdo N° 1 - Implantar a Caderneta de Salde do Idoso.
Acdo N2 2 - Implantagdo da Coordenag&o Municipal da Saude do Adulto e Idoso.
Agado N@ 3 - Capacitagdo técnica dos profissionais de salde para o atendimento do homem.

Acdo N2 4 - Promover, junto a populagdo, agdes de informagdo, educagdo e comunicacdo em salde visando difundir a Politica Nacional de Atengéao
Integral a Saide do Homem.

Acdo N@ 5 - Realizar acdes em salde para acompanhamento dos portadores de Hipertensdo Arterial Sistémica.
Acdo N° 6 - Realizar agdes em salde para acompanhamento dos portadores de Diabetes Mellitus.

Acdo N2 7 - Implantagao de consultérios para tratamento do tabagismo

Acgdo N¢ 8 - Realizar a avaliacdo multidimensional da pessoa idosa

Acdo N° 9 - Garantir a afericdo da Pressdo Arterial aos portadores de Hipertens&o Arterial Sistémica.

Acdo N¢ 10 - Garantir a realizacdo do exame de Hemoglobina Glicada aos portadores de Diabetes Mellitus.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4. Realizar a territorializacédo N¢ de ACS seletivados e 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com definicdo de micro-areas contratados.

para selecao e atuacdo dos

ACS

Acdo N° 1 - Realizar a efetivagdo dos ACS suplentes, quando necessario.

Acdo N@ 2 - Realizar capacitagdes permanentes.

Agado N° 3 - Realizar supervisao no Programa ACS.

Agao N@ 4 - Equipar o Programa com material de expediente; kit e tablets e acesso a internet

Agdo N@ 5 - Aderir e manutencdo do PECAPS

5. Proporcionar atengao Razdo de exames 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
integral a satde da mulher e citopatolégicos do Colo

atender as demandas relativas  de Utero em mulheres de

a gravidez e ao Puerpério. 25 a 64 anos.

Acdo N@ 1 - Realizar o PCCU em mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos.
Acdo N@ 2 - Realizar o exame de mamografia de rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos.

Agdo N¢ 3 - Implantagado do fluxo para os seguimentos e tratamentos das mulheres com alteracdes nos resultados dos exames de PCCU e
mamografia.

Acdo N@ 4 - Gestantes tendo acesso no minimo a 06 consultas de pré-natal.

Acgdo N@ 5 - Garantir a realizagdo de testes rapidos HIV e Sifilis durante o pré-natal.

Acdo N@ 6 - Garantir atendimento odontoldgico para as gestantes.

Acdo N° 7 - Garantir a realizacdo de todos os exames basicos preconizados pelo Ministério da Saude durante a assisténcia Pré-Natal
Agdo N° 8 - Atencao & puérpera e ao recém-nascido na primeira semana apés o parto.

Acdo N2 9 - Realizacdo de consulta puerperal até o 42° dia apds parto.

Acdo N2 10 - Alcancgar a cobertura com a vacina dupla adulta em mulheres em idade fertil de 15 - 59 anos.

Acdo N@ 11 - Reduzir taxas de cesariana

Acdo N2 12 - Manter servico de Prevencdo de Cancer do Colo de Utero e de Mama

DIRETRIZ N2 2 - Aprimorar as redes de atencao e promover o cuidado integral as pessoas nos varios ciclos de vida (crianca,
adolescente, jovem, adulto e idoso), considerando as questdes de género e das populacées em situacdo de vulnerabilidade social, na
atencdo basica, nas redes tematicas e nas redes de atencao nas regides de saude.

OBJETIVO N2 2.1 - Aprimorar e implantar as Redes de Atencdo a Saude nas regides de salde, com énfase na articulagcdo da Rede de Urgéncia e
emergéncia, Rede de Atengdo Materno Infantil, Rede de Ateng&o Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia e da Rede de Atengao a
Salde das Pessoas com Doencas Crénicas.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
i - Base 2022 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Adequar a estrutura do % DE SETORES COM 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Setor de Internagao Geral do INTERVENCAO

Hospital Municipal de Capinzal
do Norte.

ADMINISTRATIVAS NA
ESTRUTURA FiSICO

FUNCIONAL.
Acdo N2 1 - Manutencgao do Setor de Raio-X e Laboratério.
Agado N¢ 2 - Qualificagao profissional.
Acgao N@ 3 - Realizagdo de manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos.
Acdo N¢ 4 - Monitorar o servigo especializado em consulta médica e exames.
Acado N9 5 - Monitorar o servico de consulta médica.
Acao N¢ 6 - Monitorar o servigo de ultrassonografia.
Acao N2 7 - Monitorar o servico especializado ambulatorial em ginecologia para seguimento dos exames de Prevencdo do Cancer de Utero.
Acdo N@ 8 - Garantir em escala de 24 horas profissionais médicos e de enfermagem na Unidade Hospitalar.
Acao N¢ 9 - Qualificagao profissional.
Agdo N° 10 - Implantar Centro de Especialidades Médicas (CEM)
Acgao N¢ 11 - Manter e avaliar as demandas de guias reguladas

Acdo N2 12 - Aquisigdo de veiculos

https://digisusgmp.saude.gov.br

13 de 34



2. Atender 80% dos pacientes % do N2 de atendimento 0 80,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

referenciados pela Atengao e N¢ de pacientes
Basica no Centro de referenciados.
Reabilitagao Fisica de Capinzal

do Norte .

Acdo N° 1 - Atender a pacientes portadores de sequelas fisicas

Acdo N@ 2 - Atualizagdo de técnicas assistenciais de reabilitagdo fisica.

Acdo N@ 3 - Atender continuamente os pacientes portadores de Microcefalia.
Acdo N2 4 - Implantar a Politica de Ateng&o a Pessoa com Deficiéncia

3. Implantar a Rede de RAU implantada 0 1 0 Ndmero 0 0
Atencédo as Urgéncias

Agdo N° 1 - Qualificagao profissional

Acdo N2 2 - Implantar Sala de Estabilizagdo no Hospital Municipal Séo José

4. INSTALAR O SERVICO DE % DE SERVICO 0 1 0 NGmero 0 0
PRONTO ATENDIMENTO NO IMPLANTADO

HOSPITAL MUNICIPAL SAO

JOSE

Acdo N@ 1 - Manutencdo dos equipamentos.
Acdo N2 2 - Implantagao dos instrumentos de monitoramento no SPA com apresentacéo de Relatérios Quadrimestrais.
5. Manutencgao do CAPS | Manutencao do servigo 0 1 0 Nimero 0 0

Acdo N° 1 - Implantacao de Equipe Multiprofissional de Atencdo Especializada em Salde Mental (EMAESM tipo I1)

6. Controlar, Regular, Avaliar e % DO N2 DE SERVIDORES 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Auditar a qualidade dos AUDITADOS E N¢ DE

servicos de salde do SERVICOS.

municipio.

Acdo N° 1 - Realizar visitas as Unidades prestadoras de servigos ao SUS (Disponibilizar o veiculo para o departamento).
Agdo N@ 2 - Coordenar a implantagdo do componente Municipal de Auditoria do SUS.

Acdo N° 3 - Implementar a auditoria sobre toda a produgao de servigos de salde, publicos e privados, sob sua gestdo, tomando como referéncia as
acodes.

Acdo N@ 4 - Organizar as agOes de Referéncia Local em conformidade com a oferta de Servigos.

7. Acompanhar, através do ACOES DESENVOLVIDAS 0 12 12 Ndmero 12,00 100,00
Conselho Municipal de Saude, PELO CMS

a execugdo das Agoes de

Saude.

Acdo N¢ 1 - Dotar os conselheiros de identificacdo individual.

Acdo N@ 2 - Capacitacdo dos Conselheiros.

Acado N@ 3 - Viabilizar a realizacdo de Audiéncias Publicas Quadrimestrais.

Acdo N@ 4 - Realizar reunides para analises das agdes de salde e prestacdes de contas da SEMUS
Acgdo N° 5 - Avaliagao da Programacao Anual de Saude - PAS.

Acdo N° 6 - Anélise do Relatdrio Anual de Gestao.

Acdo N° 7 - Relatério Quadrimestral.

Acdo N2 8 - Manutencgdo do Conselho Municipal de Saude.

Acgao N2 9 - Equipamentos permanentes para a Sala do Conselho e conselheiros municipais.

8. Garantir a emissao do % DO N2 DE CARTOES 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cartdo SUS aos usuarios que SUS EMITIDOS

procurarem o servigo e

divulgar a importancia do

mesmo.

Acdo N@ 1 - Divulgagéo da importancia do Cartdo SUS.

Agado N@ 2 - Manutencgdo, correcao, alteragdes, transmissao de dados para o DATASUS.

Acdo N° 3 - Fomentar junto as unidades de salde e midia a funcionabilidade e importancia do Cartdo SUS.
Agdo N@ 4 - Montar arquivo de informacdes sobre o Cartdo SUS.

Acdo N@ 5 - Descentralizagdo do Cartéo SUS para as Unidades Bésicas de Saude do Municipio.

9. Manter os sistemas % DO N2 DE SISTEMAS EM 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atualizados e gerar relatérios DIAS E O N2 DE SISTEMAS
técnicos gerenciais. EXISTENTES.

Acdo N2 1 - Instalar os equipamentos de informética nas Unidades de Saulde.

Agao N@ 2 - Informatizar o Hospital Municipal de Capinzal do Norte
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Agdo N@ 3 - Lancar nos sistemas de informagdes os dados obtidos pelos setores.
Acdo N° 4 - Implantacdo do Prontuério eletrénico nas UBS.

Acgdo N@ 5 - Manter os sistemas atualizados e gerar relatérios técnicos gerenciais

10. ESTRUTURAR COM Ne REUNIAO TECNICAS 0 4 40 Numero 40,00 100,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS COM OS SETORES
DE EXPEDIENTE A SEMUS. ESTRUTURADOS.

Acdo N° 1 - Realizar reunides técnicas trimestrais para avaliacdo do desenvolvimento das acdes.

11. Atender a 100% das % DO N2 DE DEMANDAS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
demandas encaminhadas, ao  ATENDIDAS E N2 DE

TFD, avaliando os critérios de DEMANDAS EXISTENTES.

cada caso.

Acdo N@ 1 - Realizar treinamento tedrico-pratico, por meio de capacitagédo para os funcionarios do Setor.

Acédo N@ 2 - Viabilizar a liberacdo de Ajuda de custo para deslocamento, alimentacéo e hospedagem de pacientes para tratamento fora do domicilio.
Acdo N@ 3 - Realizar visita social para andlise familiar do paciente e emissao de parecer técnico.

Acdo N@ 4 - Prestar esclarecimentos as demandas judiciais.

12. Implantar a Estratégia % UNIDADES BASICAS DE 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Amamenta e Alimenta Brasil SAUDE
na Atencao Primaria de Saude.

Acdo N° 1 - Elaboragao do Plano de Agdo para fortalecer o aleitamento materno exclusivo.
Acdo N¢ 2 - Capacitacdo de facilitadores nas Unidades Bésicas de Saude
Acdo N° 3 - Realizar oficinas sobre alimentacao saudavel nas UBS

Acdo N@ 4 - Realizar/fortalecer as agdes de incentivo ao aleitamento materno exclusivo as criangas até os 6 meses e alimentagao saudavel até os 2
anos de idade

Acdo N2 5 - Monitorar as agdes do PSE com énfase na alimentacdo saudavel e prevengdo a obesidade infantil.

DIRETRIZ N2 3 - Reduzir e prevenir riscos e agravo a saude da populacdo por meio de acdes de vigilancia, promogao e proteciao, com
foco na prevencao de doencas cronicas nao transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doengas transmissiveis e na
promocao do envelhecimento saudavel.

OBJETIVO N2 3.1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a salide da populagao, considerando os determinantes sociais, por meio das agdes de vigilancia,
promogao e protegao, com foco na prevengdo de doengas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doengas transmissiveis e
na promogéao do envelhecimento saudavel.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta LD % meta
> . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
i - Base 2022 medida- Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir 80% dos casos de RAZAO ENTREO N2 0O 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
leishmaniose DE CASOS DO ANO

ANTERIOR

Acdo N@ 1 - Realizacdo de busca ativade casos novos bem como a caracterizacdo clinica e laboratorial.
Acdo N° 2 - Realizacdo de campanha educativa para o combate do mosquito vetor e o alerta para a populacédo sobre a o corréncia das LV e LT.

Acgdo N@ 3 - Definir meios para identificar o nUmero de cdes e gatos na zona rural e zona urbana do municipio.

2. Detectar pelo menos 100% dos % DO NeDE CASOS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estima dos de tuberculos e curas NOVOS E CASOS
em pelo menos 100% dos casos EXISTENTES.

detectados da doenca. Realizar
busca ativados contatos e avaliagao
criteriosade 100% dos pacientes
que apresentem caracteristicas de
hanseniase, identificadas pelas
ESF,incluindo o ACS.

Acdo N@ 1 - Realizar Avaliagdo de contatos para portadores de Hanseniase.

Acdo N° 2 - Avaliar o grau de incapacidade fisica dos casos novos de hanseniase, por meio de avaliacao neurdlogica.
Agdo N@ 3 - Realizar treinamento tedrico-pratico em hanseniase para os profissionais médicos e enfermeiros das ESF.
Acdo N@ 4 - Realizar treinamento tedrico-pratico dos bioquimicos em baciloscopia para hanseniase.

Acdo N@ 5 - Avaliar o grau de incapacidade dos casos curados de hanseniase no ano de avaliacdo.

Acdo N2 6 - Sintomaticos respiratérios.

Acdo N@ 7 - Registrar/Diagnosticar, tratar e curar casos novos de tuberculose.

Acdo N¢ 8 - Realizar tratamento diretamente observado dos casos novos.
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3. DESCENTRALIZACAO DA % DO N¢ DE 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
FARMACIA BASICA PARA UBS FARMACIA

DESCENTRALIZADA

POR UNIDADE E O

N2 DE UBS’s

Acdo N@ 1 - Capacitagdo para os técnicos das unidades.

Acdo N@ 2 - Realizar reunides trimestrais com os funcionarios para identificar problematicas e soluciona-las.

Acdo N@ 3 - Divulgar na midia as agdes e orientar a populagao quanto ao risco do uso de medicamentos sem orientacdo médica.
Acdo N¢ 4 - Manutencgdo do Sistema HORUS

Acdo N@ 5 - Normatizar o controle de estoque e distribuicdo de medicamentos.

Acdo N2 6 - Ampliar elenco de medicamentros da Farmacia Basica e insumos ambulatériais

4. Fortalecimento das praticas % DAS PRATICAS 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
educativas do para melhoria dos EDUCATIVAS E N¢
indicadores de saude DE PROGRAMAS DE

SAUDE.

Acdo N@ 1 - Atender as solicitacdes de palestras feitas ao setor, pelos érgaos publicos ou privados.

Acdo N@ 2 - Intensificar palestras de agdes educativas de salde preventiva em regides endémicas.

Agao N¢ 3 - Fortalecimento das agdes de mobilizagdes e divulgagao das atividades em escolas, empresas e entidades.
Acgdo N@ 4 - Distribuicdo de folders e cartazes.

Acdo N 5 - Elaboracdo e confeccdo de materiais educativos.

5. Atender 100% das demandas de % DO N2 DE 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Vigilancia Sanitaria existente no ATENDIMENTOS E A
municipio. DEMANDA

EXISTENTE.

Acdo N2 1 - Educacao e comunicacdo em salde para a populagao.

Acdo N@ 2 - Estabelecer parcerias com os 6rgdos afins para execucdo de atividades de intervengéo de risco para saude.
Acdo N° 3 - Promover acdes de cadastros e fiscalizacdo no comércio de farmaco, armazenagem e Venda de alimentos.
Acgdo N@ 4 - Promover agdes de fiscalizagao nos criadouros de animais na zona urbana do municipio.

Acdo N2 5 - Promover agdes de cadastro e registro dos sepultamentos dos cemitérios do municipio.

Acdo N@ 6 - Aquisicdo de veiculos e aluguel.

6. Manter atualizado o Sistema de % DO N¢ DE 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Vigilancia Epidemiolégica. SISTEMA MONITORA

DO EM DIAS E N¢ DE

SISTEMAS PARA

MONITORAMENTO.

Acdo N@ 1 - Melhorar aqualidade da rede de notificagédo da vigilancia epidemiolégica.

Acdo N¢ 2 - Reduzir a incidéncia de arboviroses.

Acgdo N¢ 3 - Realizar seis ciclos de visitas Domiciliares para levantamento de indices e tratamento focal da dengue.
Acdo N@ 4 - Notificagdo dos casos suspeitos de: dengue, maléria, calazar hepatites e diarreias

Acao N@ 5 - Capacitar os ACS E ACE

Acdo N2 6 - Implantar a Vigilancia Epidemiolégica no ambito do Hospital, conforme Portaria n? 1.694/2021

7. IMUNIZACAO E REDE FRIO AS ACOES DA 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
IMUNIZACAO

Acdo N@ 1 - Cobertura vacinal do calendério basico em menores de 2 anos, sede e zona rural.
Acdo N@ 2 - Vacinacdo dos imunos contra Covid-19.
Agao N@ 3 - Realizar campanhas, dia D, e busca ativas dos faltosos.

8. IMPLANTAR A VIGILANCIA VIGILANCIA 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
AMBIENTAL IMPLANTADA

Agdo N° 1 - Implantar/Fortalecer as agées no municipio.

9. Manter atualizado o Sistema de % DO N¢ DE 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Vigilancia Alimentar. CRIANCAS

ACOMPANHADAS

PELO N¢ DE

CRIANCAS

ESTIMADAS POR

FAIXA ETARIA.

Acdo N@ 1 - Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN.

Acdo N2 2 - Implementar o SISVAN.
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10. Atualizar e/ou cadastrar e % DO N¢ DE 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
informar os dados funcionais dos SERVIDORES
trabalhadores da saude no CNES RECADASTRADOS E
O N° DE
SERVIDORES
Acdo N@ 1 - Manter atualizado o cadastro dos servidores da salde e organizado o quadro de funcionérios da SEMUS.
Acdo N@ 2 - Educagdo Continuada dos Trabalhadores de Saude.
11. Prevencgdo e controle das % de prevengdo e 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
Hepatites Virais, AIDS e outras IST's  controle
Acdo N° 1 - Realizar testes répidos em todas as UBS’s e Hospital
12. VIGILANCIA DAS DCNT % de protecdo dos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
controles de risco
ANO
Agdo N@ 1 - Elaborar Plano Municipal para fortalecer o controle das DCNT
Acdo N° 2 - Implantagdo e Manutengdo de um Comité de Enfretamento.
13. Implantar a Saude do Saude do 0 1 1 NiUmero 1,00
trabalhador Trabalhador
implantado
Acdo N2 1 - Implantar a Saude do Trabalhador para o alcance dos indicadores
14. Implantar Ouvidoria Ouvidoria 0 1 1 Ndmero 1,00
implantada
Agao N2 1 - Implantar Ouvidoria
15. Fortalecer o Programa Salude na % de acdes 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
Escola (PSE) realizadas
Acdo N° 1 - Fortalecer o PSE, através de agOes estabelecidas pelo Ministério da Saude nas escolas publicas e privadas
16. FORTALECER O PROGRAMA DE % de agdes de 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
EDUCACAO PERMANENTE EM educacao
SAUDE DO SUS (PRO EPS-SUS) permanente em
saude realizadas
Agdo N@ 1 - Fortalecer o PRO EPS-SUS, através das ESF’s, com agdes de educagdo permanente em saude.
17. Cadastrar 100% das familias e % de familias 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
alcancar indicadores de pagamento cadastradas e
por desempenho indicadores
alcancados
Acdo N° 1 - Cadastrar e atualizar 100% das familias.
Acgdo N@ 2 - Alcancar indicadores propostos pelo Ministério da Saude.
Acdo N° 3 - Implantar agdes estratégicas
18. Estabelecer Plano de Cuidados % de atendimentos 0 100,00 100,00 Percentual 100,00
para o enfrentamento da COVID-19  realizados
Acgdo N° 1 - Capacitar a Equipe Multiprofissional Para o enfrentamento da COVID-19.
Acdo N@ 2 - Organizar a rede de atengdo para o cuidado da populagdo frente a Pandemia.
Acdo N@ 3 - Promover a Assisténcia Farmacéutica e Laboratorial.
Acdo N2 4 - Minimizar risco a populagdo frente a Um caso suspeito.
Acdo N@ 5 - Estabelecer estratégias de comunicagéo de riscos.
Acdo N@ 6 - Orientar a adogao de medidas preventivas eindicagdo de uso de EPI’s.
Acdo N@ 7 - Reabilitar pacientes pés COVID-19.
Acao N¢ 8 - Estruturar a Unidade Hospitalar para atender os casos graves.
Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncao s::gr:mada
exercicio
122 - 1 100,00
Administracdo
Geral Adequar a estrutura do Setor de Internagao Geral do Hospital Municipal de Capinzal do Norte. 100,00
Reorganizacdo do cuidado em saude bucal na APS. 60,00
Ampliar as agles para a populagdo adulta, homens e idosos. 70,00
DESCENTRALIZAGAO DA FARMACIA BASICA PARA UBS 100,00
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100,00
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100,00
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Resultados

100,00
100,00
60,00
70,00

100,00
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Implantar a Rede de Atengdo as Urgéncias 0 0

INSTALAR O SERVICO DE PRONTO ATENDIMENTO NO HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE 0 0
Fortalecimento das praticas educativas do para melhoria dos indicadores de salde 100,00 100,00
Proporcionar atengdo integral a salde da mulher e atender as demandas relativas a gravidez e ao 100,00 100,00
Puerpério.
Atender 100% das demandas de Vigilancia Sanitaria existente no municipio. 100,00 100,00
Manutengdo do CAPS | 0 0
Controlar, Regular, Avaliar e Auditar a qualidade dos servigos de satde do municipio. 100,00 100,00
Manter atualizado o Sistema de Vigilancia Epidemiolégica. 100,00 100,00
Acompanhar, através do Conselho Municipal de Salde, a execugdo das Agdes de Salde. 12 12
Garantir a emisséo do cartdo SUS aos usudrios que procurarem o servico e divulgar a importancia do 100,00 100,00
mesmo.
IMPLANTAR A VIGILANCIA AMBIENTAL 100,00 100,00
Manter os sistemas atualizados e gerar relatérios técnicos gerenciais. 100,00 100,00
ESTRUTURAR COM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE EXPEDIENTE A SEMUS. 40 40
Atualizar e/ou cadastrar e informar os dados funcionais dos trabalhadores da satide no CNES 100,00 100,00
Atender a 100% das demandas encaminhadas, ao TFD, avaliando os critérios de cada caso. 100,00 100,00
Implantar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil na Atencdo Primaria de Saude. 100,00 100,00
VIGILANCIA DAS DCNT 100,00 100,00
Implantar a Sadde do trabalhador 1 1
Implantar Ouvidoria 1 1
Fortalecer o Programa Saude na Escola (PSE) 100,00 100,00
FORTALECER O PROGRAMA DE EDUCAGCAO PERMANENTE EM SAUDE DO SUS (PRO EPS-SUS) 100,00 100,00
Cadastrar 100% das familias e alcangar indicadores de pagamento por desempenho 100,00 100,00
Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19 100,00 100,00
301 - Atengédo 1 100,00 100,00
Basica Reduzir 80% dos casos de leishmaniose 100,00 100,00
Reorganizagdo do cuidado em salde bucal na APS. 60,00 60,00
Detectar pelo menos 100% dos estima dos de tuberculos e curas em pelo menos 100% dos casos 100,00 100,00

detectados da doenca. Realizar busca ativados contatos e avaliacdo criteriosade 100% dos pacientes
que apresentem caracteristicas de hanseniase, identificadas pelas ESF,incluindo o ACS.

Atender 80% dos pacientes referenciados pela Atengdo Béasica no Centro de Reabilitagdo Fisica de 40,00 40,00
Capinzal do Norte .

Ampliar as agles para a populacdo adulta, homens e idosos. 70,00 70,00
DESCENTRALIZAGAO DA FARMACIA BASICA PARA UBS 100,00 100,00
Implantar a Rede de Atencgdo as Urgéncias 0 0
Realizar a territorializagdo com definicdo de micro-areas para selegdo e atuagao dos ACS 100,00 100,00
Fortalecimento das praticas educativas do para melhoria dos indicadores de salde 100,00 100,00
Proporcionar atengdo integral a satde da mulher e atender as demandas relativas a gravidez e ao 100,00 100,00
Puerpério.

Atender 100% das demandas de Vigilancia Sanitaria existente no municipio. 100,00 100,00
Manutengdo do CAPS | 0 0
Controlar, Regular, Avaliar e Auditar a qualidade dos servigos de satde do municipio. 100,00 100,00
Manter atualizado o Sistema de Vigilancia Epidemiolégica. 100,00 100,00
Acompanhar, através do Conselho Municipal de Saude, a execugao das Acdes de Saude. 12 12
IMUNIZAGAO E REDE FRIO 100,00 100,00
Garantir a emissdo do cartdao SUS aos usuarios que procurarem o servico e divulgar a importancia do 100,00 100,00
mesmo.

Manter os sistemas atualizados e gerar relatérios técnicos gerenciais. 100,00 100,00
Manter atualizado o Sistema de Vigilancia Alimentar. 100,00 100,00
ESTRUTURAR COM EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE EXPEDIENTE A SEMUS. 40 40
Atualizar e/ou cadastrar e informar os dados funcionais dos trabalhadores da saiide no CNES 100,00 100,00
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302 -
Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacao e
Nutricao

Atender a 100% das demandas encaminhadas, ao TFD, avaliando os critérios de cada caso.
Prevencgdo e controle das Hepatites Virais, AIDS e outras IST's

Implantar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil na Atencao Primaria de Saude.
VIGILANCIA DAS DCNT

Implantar a Saude do trabalhador

Implantar Ouvidoria

Fortalecer o Programa Saude na Escola (PSE)

FORTALECER O PROGRAMA DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE DO SUS (PRO EPS-SUS)
Cadastrar 100% das familias e alcangar indicadores de pagamento por desempenho
Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19

1

Ampliar as agdes para a populacdo adulta, homens e idosos.

INSTALAR O SERVICO DE PRONTO ATENDIMENTO NO HOSPITAL MUNICIPAL SAO JOSE
Prevencgéo e controle das Hepatites Virais, AIDS e outras IST's

Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19

1

DESCENTRALIZAGAO DA FARMACIA BASICA PARA UBS

IMUNIZACAO E REDE FRIO

Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19

1

Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19

1

Detectar pelo menos 100% dos estima dos de tuberculos e curas em pelo menos 100% dos casos
detectados da doenca. Realizar busca ativados contatos e avaliacdo criteriosade 100% dos pacientes

que apresentem caracteristicas de hanseniase, identificadas pelas ESF,incluindo o ACS.

Ampliar as ac0es para a populagao adulta, homens e idosos.

Proporcionar atengéo integral a saide da mulher e atender as demandas relativas a gravidez e ao

Puerpério.

Manter atualizado o Sistema de Vigilancia Epidemioldgica.

Prevencgao e controle das Hepatites Virais, AIDS e outras IST's

Estabelecer Plano de Cuidados para o enfrentamento da COVID-19

1

Fortalecimento das praticas educativas do para melhoria dos indicadores de salde
Manter atualizado o Sistema de Vigilancia Alimentar.

Implantar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil na Atencao Primaria de Saude.
Fortalecer o Programa Saude na Escola (PSE)

FORTALECER O PROGRAMA DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE DO SUS (PRO EPS-SUS)

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncées

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencgao
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacao e
Nutrigao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Data da consulta: 28/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Recursos
ordinarios -
Fonte Livre (R$)

1.278.054,20
175.527,28
N/A

N/A

4.318.479,88
N/A
914.242,99

616.058,49

N/A

N/A

229.190,95
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
prépria - R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

4.819.661,42
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,

Transferéncias de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,

pr

do

Governo Federal

(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

p do
Governo Estadual
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

So comvanios a6 crédite  do petréleo  racuraes
Sal.'l(;e (R$) : é-saﬂde a Sa;’lde a Sa;’lde
(R$) (R$) (R$)

N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

1.278.054,20
175.527,28
N/A

N/A

9.138.141,30
N/A
914.242,99

616.058,49

N/A

N/A

229.190,95
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

A auséncia de alguns resultados impossibilita avaliar o desempenho real dos indicadores pactuados, podemos notar alguns resultados alcangados, que
mostram a qualidade da assisténcia da atengao primaria.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncao

Corrente 4.318.479,88 4.819.661,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.138.141,30
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
914.242,99 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  914.242,99

- 616.058,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  616.058,49
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente 229.190,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  229.190,95
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 1.278.054,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.278.054,20
Capital  175.527.28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  175.527,28
TOTAL 753155379 4.819.661,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.351.215,21

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 27/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

‘ 2,33 %
‘ 83,99 %
‘ 11,54 %
‘ 99,27 %
‘ 18,95 %
‘ 38,13 %
‘ R$ 1.129,31
‘ 65,70 %
‘ 4,24 %
‘ 17,71 %
‘ 6,41 %
‘ 0,00 %
‘ 53,18 %

‘ 18,65 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 27/03/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

2.113.595,93 2.113.595,93 1.577.420,15 74,63
11.917,71 11.917,71 27.923,08 234,30
11.917,71 11.917,71 27.923,08 234,30
0,00 0,00 0,00 0,00
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5.756,36 5.756,36 59.599,33 1.035,36
5.756,36 5.756,36 59.599,33 1.035,36

0,00 0,00 0,00 0,00
1.660.275,28 1.660.275,28 258.178,86 15,55
1.660.275,28 1.660.275,28 258.178,86 15,55
0,00 0,00 0,00 0,00
435.646,58 435.646,58 1.231.718,88 282,73
14.880.865,08 14.880.865,08 24.258.494,36 163,02
11.633.993,43 11.633.993,43 17.586.282,63 151,16
2.406,25 2.406,25 43.536,23 1.809,30
286.025,99 286.025,99 240.609,75 84,12
2.922.686,16 2.922.686,16 6.342.758,84 217,02
23.835,49 23.835,49 45.306,91 190,08
11.917,76 11.917,76 0,00 0,00
11.917,76 11.917,76 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
16.994.461,01 16.994.461,01 25.835.914,51 152,03

6.704.667,93 6.614.899,60 4.819.661,42 4.819.661,42 72,86 4.819.661,42 0,00
6.104.667,93  6.034.274,25 4.819.661,42 79,87 4.819.661,42 79,87 4.819.661,42 79,87 0,00
600.000,00  580.625,35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.704.667,93  6.614.899,60 4.819.661,42 72,86 4.819.661,42 72,86 4.819.661,42 72,86 0,00
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4.819.661,42 4.819.661,42 4.819.661,42
0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
4.819.661,42 4.819.661,42 4.819.661,42
3.875.387,17

N/A

944.274,25 944.274,25 944.274,25
0,00 0,00 0,00

18,65 18,65 18,65

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

3.875.387,17 4.819.661,42  944.274,25 944.274,25
3.072.429,60 5.463.211,37 2.390.781,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.390.781,77
2.464.378,67 5.553.546,08 3.089.167,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.089.167,41
2.564.311,99 3.904.701,36 1.340.389,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.340.389,37
2.323.801,25 4.537.585,09 2.213.783,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.213.783,84
1.905.090,98 2.135.004,25  229.913,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  229.913,27
1.995.400,83 2.687.609,70  692.208,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  692.208,87
1.504.731,21 2.791.807,73 1.287.076,52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.287.076,52
1.426.144,28 1.622.757,23  196.612,95 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 196.612,95
1.391.602,94 1.619.625,32  228.022,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 228.022,38
o]
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5.376.040,03

5.376.040,03

6.568.545,65

122,18

4.808.528,15 4.808.528,15 6.520.614,74 135,61
0,00 0,00 0,00 0,00
567.511,88 567.511,88 47.930,91 8,45
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

5.376.040,03

5.376.040,03

6.568.545,65

122,18

5.872.607,24 5.872.607,24 4.318.479,88 73,54 4.318.479,88 73,54 4.318.479,88 73,54 0,00
5.872.607,24 5.872.607,24 4.318.479,88 73,54 4.318.479,88 73,54 4.318.479,88 73,54 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.926.943,32  1.926.943,32 1.530.301,48 79,42 1.530.301,48 79,42 1.530.301,48 79,42 0,00
1.310.884,83 1.310.884,83  914.242,99 69,74  914.242,99 69,74 914.242,99 69,74 0,00
616.058,49 616.058,49  616.058,49 100,00 616.058,49 100,00 616.058,49 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
400.000,00 400.000,00  229.190,95 57,30 229.190,95 57,30 229.190,95 57,30 0,00
400.000,00 400.000,00  229.190,95 57,30 229.190,95 57,30 229.190,95 57,30 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.041.042,61 2.041.042,61 1.453.581,48 71,22 1.453.581,48 71,22 1.453.581,48 71,22 0,00
1.865.515,33  1.865.515,33 | 1.278.054,20 68,51 1.278.054,20 68,51 1.278.054,20 68,51 0,00

175.527,28 175.527,28  175.527,28 100,00  175.527,28 100,00  175.527,28 100,00 0,00

10.240.593,17

10.240.593,17

7.531.553,79

7.531.553,79

7.531.553,79

12.577.275,17 12.487.506,84 9.138.141,30 73,18 9.138.141,30 73,18 9.138.141,30 73,18
1.926.943,32  1.926.943,32 1.530.301,48 79,42 1.530.301,48 79,42 1.530.301,48 79,42 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
400.000,00 400.000,00 229.190,95 57,30 229.190,95 57,30 229.190,95 57,30 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.041.042,61 2.041.042,61 1.453.581,48 71,22 1.453.581,48 71,22 1.453.581,48 71,22 0,00
16.945.261,10 16.855.492,77 12.351.215,21 73,28 12.351.215,21 73,28 12.351.215,21 73,28 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16.945.261,10 16.855.492,77 12.351.215,21 73,28 12.351.215,21 73,28 12.351.215,21 73,28 0,00

FONTE: SIOPS, Maranhao04/03/23 18:32:44

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacao da Rede de Servicos
Publicos de Salude (INVESTIMENTO)

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

Transferido em

(Fonte: FNS)

R$ 460.000,00

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

Manutengdo das Agdes e Servigos
Publicos de Saude (CUSTEIO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

Valor

2022

Valor
Executado

R$ 2.472.488,92
R$ 14.598,32  14598320,0

R$ 1.943.259,00 1943259001

R$ 640.000,00
R$ 714.049,44
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10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$76.100,64 76100640 }

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUGAO DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA Rejl2000.00 @

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA e ——
A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 184.160,48 184160480,

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacéo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

3.105.830,44 3.105.830,44

‘ o o
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Gerado em 27/03/2023
12:59:36
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘ 0,00 0,00

‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

‘ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Gerado em 27/03/2023
12:59:35
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 27/03/2023
12:59:36

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
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o Andlises e Consideracdes sobre Execucado Orcamentaria e Financeira

Devido problemas operacionais do Sistema de Informagao sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS) do Ministérios da Saude, ndo temos nimeros
precioso sobre a Execucdo Orcamentaria, portanto os dados ndo foram exportados para o programa devido a organizacao e atualizacdo que o Ministério
da Saude.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o houve Auditoria no periodo do ano 2022.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Ao analisarmos as informagdes registradas no ano de 2022, vemos o empenho do Governo Municipal para o alcance de resultados satisfatérios . Com a
incorporagao dos principios de boa governanca e economicidade, é necessario firmar compromisso com a profissionalizacdo da gestdo da saude e a
utilizagdo de ferramentas de aferimento de desempenho das acdes sob a éptica da continuidade, que inclui delinear politicas publicas em saude

juntamente com a participagdo do controle social, resultando assim o esforco de todos na defesa do SUS. O Gestor e sua equipe técnica tém como
principal missdo manter a eficiéncia dos servicos ofertados a populacdo.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

A Secretaria Municipal de Saude de Capinzal do Norte tem investido ao longo da gestdo na ampliacdo do acesso aos seus cidadédos e na melhoria continua
da qualidade, tendo a Atengdo Priméria a Salde (APS) como ordenadora do Sistema de Salde. Além disso, 0 municipio tem investido grande esforco nos
projetos de educagao permanente e formagdo, com a ampliagdo dos treinamentos, qualificando assim a assisténcia a salde. Deve-se destacar, ainda, o
esforco empreendido no objetivo de ampliar o acesso e reduzir o tempo de espera aos exames, consultas e procedimentos da Atengao Especializada.

Destacam-se, também, as agdes da Vigilancia em Salde, especialmente sobre COVID-19, garantindo respostas réapida aos eventos de relevancia para a
salde publica, fortalecimento das medidas de prevengdo e contengdo da COVID-19 no ambito populacional, com a elaboragdo de normativas e diversas
acdes na Forga Tarefa COVID-19. Em 2022, a forca tarefa da campanha de vacinacéo contra a COVID-19 teve um papel de fundamental importancia,
mobilizando toda a Rede de Salde com as agdes de imunizagdo. Foram implantados diversos pontos fixos de vacinacédo, além da vacinagao domiciliar
para os casos necessarios. Por fim, considerando a centralidade no usuério e a constante busca em oferecer servigos de salde de qualidade, as metas
estratégicas planejadas ao longo dos Ultimos anos refletiram em diversos projetos elaborados, agées desenvolvidas e inUmeros avangos observados. Com
o Plano Municipal de Saude 2022-2025 pretende-se, além de enfrentar os desafios que ainda permanecem, buscar inovagdes em novos projetos de forma
que a satisfacdo de usuérios e trabalhadores da salde seja cada vez mais elevadas.

ABNADAR DE SOUSA PEREIRA
Secretério(a) de Saude
CAPINZAL DO NORTE/MA, 2022

https://digisusgmp.saude.gov.br 32de 34



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MARANHAO
MUNICiPIO: CAPINZAL DO NORTE
Relatério Anual de Gestéo - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao

. Consideracgdes:

O conselho acompanha a explanagdo da Gestdo e aprova este item sem ressalvas

Introducao
. Consideragdes:

E de conhecimento de todos o tamanho da responsabilidade do Municipio de Capinzal do Norte ndo s6 com seus habitantes mas como de toda uma populacéo referenciada.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

De acordo com exposto

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

De acordo com exposto. Os gestores do SUS ficam responsavel por executar a politica de salde onde possa garantir a populagdo o pleno direito a satde.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracgdes:

De acordo com os tipos de Estabelecimentos. Podemos observar que a Rede Fisica de Estabelecimentos de Satde é 100% de administragéo publica. O CMS esta de acordo com o exposto.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragdes:
O CMS esta ciente que a secretaria Municipal desenvolve uma politica de Recursos Humanos com profissionais sendo atualizados constantemente de forma a garantir uma assisténcia de
qualidade.
Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideragdes:

O CMS acompanha constantemente os resultados e desempenhos alcangados.

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

De acordo com exposto

Auditorias
. Consideracoes:

De acordo com exposto

Andlises e Consideracoes Gerais
. Parecer do Conselho de Saude:
Entre os avangos ressaltamos a credibilidade dos servigos junto a populagéo, a parceria do Conselho Municipal de Satide e o empenho e compromisso do Gestor e Governo Municipal em buscar
projetos de relevancia para o fortalecimento do SUS municipal. O CMS compartilha com a gestdo o esforco em defender e reconhecer o SUS como o Sistema de Saude que atende a todos.
Recomendacdes para o Préximo Exercicio
« Consideracgdes:

Aproximacao da elaboracéo da PAS pelos setores com os instrumentos de planejamento e gestdo. Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Saldde. Aprimorar a divulgagéo das acdes
de saude. Manter e aprimorar o acompanhamento e monitoramento da Programacgdo Pactuada . Aprimorar o monitoramento do cumprimento de metas e indicadores de salde pactuados nos
termos de compromissos assinados pelo municipio com os demais entes federativos (SISPACTO, PMAQ, PAQVS entre outros).

Status do Parecer: Aprovado
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CAPINZAL DO NORTE/MA, 28 de Margo de 2023

Conselho Municipal de Saude de Capinzal Do Norte
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——

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPINZAL DO NORTE
C.N.P.J. 10.584.052/0001-06
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO C.M.S CAPINZAL DO NORTE-MA N° 002 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude em sua Reunido Ordinaria realizada no dia 23
de fevereiro de 2023, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicbes conferidas
pela Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e pela Lei n° 8.142 de 28 de dezembro de
1990, e pelo Decreto n° 5.839 de 11 de julho de 2006.

Considerando que o Conselho Municipal de Saude nos termos da Lei n® 8.142/90, que
dispbe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde, e
instancia permanente e deliberativa que legitima tais prerrogativas.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Relatério Anual de Gestdo - RAG do Municipio de Capinzal do
Norte — MA, referente ao ano de 2022.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Capinzal do Norte - MA, 23 de fevereiro de 2023.

DOUGLA%% CRUZ NASCIMENTO

Presidente do Conselho Municipal de Saude
Capinzal do Norte/MA

Homologo a presente Resolucdo C.M.S N° 002 de 23 de fevereiro de 2023 nos
termos do Decreto N° 5.839 de 11 julho de 2006.

Ab

usé Pereira
Secr [

nicipal de Saude
Port. N° 038/2018
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